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Wizja dziatan obywatelskich dia Rybnika

Strategia rozwoju Rybnika do 2030r.

reintegracja wykluczonych
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programy profilaktyki zasad rozwoju zrGwnowazonego

zdrowotnej i promowanie tagodzenie negatywnych
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. . dzielnic i potrzeb ich szans ponadlokalnym
;?gsazzlsa‘::'\acgl\?v spotecznosci promocja subregionu
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przyjazna
o przestrzen
zielen
niwelowanie skutkéw spéjnosé transportowa
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oraz modernizacja taboru przemystowego wydarzenia, akcje, projekty
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Jak obywatele moga dziata¢ na rzecz wizji Rybnika jako miasta
zielonego, lidera i wzoru efektywnej transformaciji?

Liderzy lokalni stajg Mieszkancy wykorzystuja Prowadzone sg Wypracowywane sg Organizowana jest
sie sprawcami glebokiej, SWo0ja energie, umiejetnosci dziatania straznicze, lokalne porozumienia wspolna, cykliczna
transformacyjnej zmiany I czas W sposoOb strategiczny czyli monitorujace | gotowe rozwigzania ewaluacja postepow

— najbardziej efektywny przedsiewziecia dla Urzedu Miasta

| przynoszacy satysfakcje wiadz



Wizja dziatan obywatelskich dia Rybnika

A0

Liderzy lokalni staja sie
sprawcami gltebokiej,
transformacyjnej zmiany

Mieszkancy wykorzystujg
SWoj3q energie,
umiejetnosci i czas
W sposob strategiczny
- najbardziej efektywny
i przynoszacy satysfakcje

Prowadzone sg
dziatania straznicze,
czyli monitorujace
przedsiewziecia wiadz

Wypracowywane sg
lokalne porozumienia

I gotowe rozwigzania
dia Urzedu Miasta

Organizowana jest
wspolna, cykliczna
ewaluacja postepow

Lokalni liderzy z powodzeniem wzmacniajg jakosc | zasieg debaty publicznej, gwarantujgc dialog

I sprawczos¢ W zmieniajacym sie miescie:

v zbierajg i prezentujg szerzej lokalne potrzeby (diagnoza lokalna);

v dopracowujg i wzmachniajg wspolng wizje rozwoju miasta — wspolng dla urzednikow, liderow spotecznosci,
organizacji pozarzadowych, biznesu i in. interesariuszy;

v ttumacza wyzwania, priorytety i zamiary Miasta swoim blizszym i dalszym sasiadom;

v informuja o tym, co wazne, o dostepnych narzedziach partycypaciji;

v Wwiaczaja w dziatania swoje spotecznosci.

Po wypracowaniu zgody co do wizji rozwoju miasta i typow przedsiewziec dla jej urzeczywistnienia aktywni mieszkancy
wspieraja jej realizacje poprzez dziatania wypetniajace (wspierajace), a takze dziatania komplementarne do
tych przewidywanych przez miasto. Tym samym unikajg inicjatyw przypadkowych —

,na chybit trafit” oraz efektu ,pary w gwizdek”. Dziatania te moga dotykac¢ réznych sfer zycia miasta.

Przyktadowe przedsiewziecia:

v W strumieniach (kierunkach) przewidzianych przez strategie — projekty i inicjatywy na rzecz zrownowazonego
transportu publicznego, biznesu (np. stworzenie integratora przedsiebiorcow), budowa kompetencji cyfrowych
wsrod seniorow, edukacja obywatelskiejiin.;

v W strumieniach (kierunkach) nieprzewidzianych przez strategie (komplementarne) — zaproponowanie
tworzenia partnerstw publiczno-prywatnych na rzecz ,miasta zrownowazonego” czy ,miasta szans”,
wypracowanie strategii rozwoju dzielnic lub grup dzielnic i in.

Obywatele i obywatelki strzega tego, by w odpowiedni sposob i w odpowiednim czasie realizowane byty dziatania
priorytetowe dla zapewnienia pozadanej przysztosci Rybnika — Rybnika zielonego, bedacego liderem i wzorem
transformacii.

Podczas spotkan w ramach projektu Synergiczny Rybnik zarowno lokalni liderzy, jak i reprezentanci Urzedu Miasta
pozytywnie ocenili strategie Rybnik 2030 — w tym zawartg w niej wizje i cele stuzgce jej realizaciji. Ich zdaniem ten
naczelny dokument dla miasta wyznaczajacy kierunki dziatan moze w znaczacy sposob przyczynic sie do pozadanego
rozwoju Rybnika. Jednoczesnie obie strony wyrazity obawe o efektywnosc jego realizacji, wskazujac

na niezadowolenie ze skali implementacji poprzedniej strategii (do 2020 r.). Wsparcie ze strony obywateli — np. za
posrednictwem dyskusji czy oficjalnych zapytan dotyczacych najwazniejszych spraw — moze znaczgco poprawic
stopien realizacji strategii.

Gdy rozne grupy mieszkancow prezentujg odmienne opinie co do poszczegolnych rozwigzan, pojawia sie ryzyko,
ze miejscy decydenci utkng w impasie lub podejma decyzje, ktora nie bedzie zgodna z oczekiwaniami wiekszosci.
Stad tez szczegolna rola wypracowywania propozycji gotowych rozwigazan czy tez wspolnych postulatow,
szytych na miare dla Rybnika.

W czesci kontrowersyjnych spraw mozliwa jest wariantowosc i testowanie szczegotowych rozwigzan

w kolejnych latach, a nastepnie wycigganie wnioskow, ktére z nich okazuja sie najlepsze. Przyktadowe sfery
wymagajgce oddolnego wypracowania zgody to np. sporne rozwigzania w ramach budzetu obywatelskiego — definicja
ogolnodostepnosci projektow, alokacja srodkow i podziat na obszary, mozliwos¢ oddawania wielu gtosow

Z jednego numeru IPiin.

Aktywni, zaangazowani w zycie miasta obywatele wspolnie z przedstawicielami Miasta (a optymalnie takze
organizacji pozarzadowych, biznesu i nauki) dzielq sie swoimi osiggnieciami i wspdlnie dokonuja corocznej
oceny postepow w realizacji dziatan na rzecz wspolnej wizji Rybnika.

W szczegoblnosci poszukujg odpowiedzi na pytania: co z zaktadanych dziatan udato sie kazdej ze stron
zrealizowac, a czego nie; jakie byty tego powody (czynniki wewnetrzne i zewnetrzne); jakie wnioski nasuwajg sie
po realizacji tych dziatan; co nalezy poprawic¢ na przysztosc; co jest wazniejsze, a co mniej; co jest przy tym
bardziej, a co mniej pilne; na ile udato sie przyblizy¢ do wspolnej wizji przysztosci.
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Mieszkancy Rybnika skutecznie
przyczyniajq sie do jego rozkwitu

Dajq od siebie: wymagajq od innych i motywuja do
dziataja i proponuja dziatania; dbajg o to, by krytyka
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Liderzy lokalni staja Mieszkancy wykorzystuja swoja
sie sprawcami gtebokiej, energie, umiejetnosciliczas
transformacyjnej zmiany W sposoOb strategiczny

— najbardziej efektywny
| przynoszacy satysfakcje

Pilnuja tego, co wazne:

zawsze byta konstruktywna

D

—

Wypracowywane sa

lokalne porozumienia

| gotowe rozwigzania
dla Urzedu Miasta

Dzieki powyzszym wspoitworza
przysziosc Rybnika jako miasta
zapewhniajacego dobrostan —
takiego, w ktorym dobrze sie mieszka,
pracuje | spedza czas wolny.

Miasta zielonego, bedacego

liderem

| wzorem efektywnej transformaciji

Wspolnie oceniaja:
ucza sie i poszukujg najbardziej
efektywnych metod dziatania
na przysztosc

“
Ol > & &
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/h
Prowadzone sg Organizowana jest
dziatania straznicze, wspolna, cykliczna
czyli monitorujace ewaluacja postepow

przedsiewziecia wiadz

Wizja dziatan obywatelskich dla Rybnika to ,naktadka” na Strategie rozwoju miasta Rybnika ,,Rybnik 2030”.
Wspiera i uzupetnia jg w celu zapewnienia dobrostanu jego mieszkancow poprzez witgczenie ich w jej realizacje.
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Wizja dziatan obywatelskich dla Rybnika

Synergia wspotzarzagdzania miastem
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LEGENDA

, : komunikacja Dodatkowo: inspiruje, wskazujac repozviorium
wolontariat Dodatkowo: wspiera narzedzia strategicznosci na potrzeby i mozliwosci inicjatyw innych otwarlzod){)st epnych Dodatkowo: gromadzi dane dostarczane
wszystkich rodzajow dziatari Miasta interesariuszy z wykorzystaniem danychimisjskich przez wszystkie rodzaje narzedzi
i Dzielnic adekwatnych narzedzi
Obecne
Planowane
. platforma cyfrowa _ Dodatk ; I S

Dodatkowo: doradza przy wyborze narzedzi - - odatkowo: popularyzuje wiedze

Proponowane dk b hlp y Wyl & narzedzi Dodatkowo: obstuguje cyfrowa forme strategia s el o e e e
urban lab pod katem zasobochtonnosci, pomaga w wspotzarzadzania wszystkich narzedzi komunikacji marek )
testowaniu pomystow miastem narzedzi pomocy adekwatnych narzedzi

w realizacje strategii rozwoju



